
 
A Magyary Zoltán Közigazgatás-fejlesztési Program „szervezeti” beavatkozási 
területéhez szorosan kapcsolódó ÁROP-1.2.18/A-2013. kódjelű „Szervezetfejlesztési 
Program államigazgatási szervek számára” kiemelt projekt keretében a Kormányzati 
Ellenőrzési Hivatal a 2013. november 29-én kelt támogatói döntés alapján 27 millió Ft 
összegű támogatást nyert szervezetfejlesztésre. A projekt megvalósítási időszaka: 
2013. december 3 – 2014. április 30.  
 
A Szervezetfejlesztési Program célja a belső működés hatékonyságának javítása, 
amely magában foglalja a közigazgatási szervezet teljesítménye mérésének lehetővé 
tételét, a működőképes belső folyamatok egyszerűsítését, a szervezeti tudás 
hatékonyabb kiaknázását, valamint a folyamatosan változó környezethez 
alkalmazkodni tudó, önfejlesztő szervezeti kultúra kialakítását.  
 
A szervezetfejlesztési projekt megvalósítására a Hivatal valamennyi dolgozójának 
aktív közreműködése mellett, munkacsoportokban kerül sor, melyek a Hivatal adott 
beavatkozási területet érintő fejlettségi szintjének felmérését követően azonosítják a 
fennálló problémákat és hiányosságokat, meghatározzák az egyes fejlesztési 
területeken indokolt fejlesztési intézkedéseket, valamint javaslatokat dolgoznak ki 
azok megvalósítására.  
 
A Hivatal vezetői és munkatársai a projektben elért eredmények szervezetbe történő 
bevezetésén kívül azok hosszú távú fenntarthatóságának biztosítása mellett is 
elkötelezettek. 
 
A Kormányzati Ellenőrzési Hivatal a projektet részben külső szakértő bevonásával 
valósítja meg. A külső szakértő kiválasztására közbeszerzési eljárás alapján került 
sor. 
 

 


